Département de la MAYENNE EXTRAIT DU REGISTRE DES
------ DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

DU 12 MARS 2026
ARRONDISSEMENT de MAYENNE

Syndical, légalement convoqué, s’est réuni & 1'hétel de ville

Le douze mars deux mil vingt-six dix-neyf hewres, le Comité

de

SIVOM DE LA REGION DE LASSAY | 14654y [ ES-.CHATEAUX, sous la présidence de M.
—————— COISNON, Président,

Date de la convocation Etaient présents: MM. COISNON, RAILLARD, LECOQ,

03 mars 2026 SAINT-ELLIER, ALLAIN, PECATTE, MAUNOURY Mmes

______ TERROITIN, GESLIN

COULON

Etaient excusés : MM. RIGOUIN, DELAUNAY, PILLAERT.

Les consaillers présents représentant la majorité des membres en exercice qui sont au nombre de 12, il a été
procédé conformément a I'article 1. 2121.15 du Code Général des Collectivités territoriales & la nomination d’un
secrétaire de séance pris au sein du Comité Syndical, M. ALLAIN Constant, ayvant obtenu la majorité des

suffrages a 616 désigné pour remplir ces fonctions qu’il a acceptées.

CONTRAT IPASSURANCE DES RISQUES STATUTAIRES DU PERSONNEL — HABILITATION
AU CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA MAYENNE
Ne2026/07

= Vu le code général de la Fonction publique,

= Vu, le code général des Collectivités Territoriales,

- Vu, le code des assurances,

« Vule Code de la commande publique.

- Vu, l'article 8 alinéa 4 g} de l'ordonnance n°2021-1574 du 24 novembre 2021 portant partie 1égislative

du code général de la fonction publique,

Le Président expose :

B L'opportunité pour le syndicat de pouvoir souscrire un ou plusieurs contrats d'assurance des risques
statutaires du personnel garantissant les frais laissés 3 sa charge, en vertu de l'application des textes
régissant le statut de ses agents ;

W Que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale la Mayenne peut souscrire un tel contrat
pour son comipte en mutualisant les risques.

M Que notre syndicat adhére au contrat groupe en cours dont 1'échéance est fixée an 31 décembre 2026 et
que compte tenu des avantages d'une consultation groupée effectuée par le Cenire de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale de la Mayenie, il est proposé de participer & la procédure avec négociation
engagée selon l'article R. 2124-3 du Code de la commande publique,

Il précise que, si an terme de la consultation menée par le Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale de la Mayenne, les conditions obtenues ne convenaient pas 4 notre syndicat, la possibilité demeure
de ne pas signer I’adhésion au contrat,
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~
DECIDE :

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Mayenne est habilité 4 souscrire
pour le compte de notre syndicat des contrats d'assurance auprés d'une auprés d'une entreprise d'assurance
agréée, cette démarche pouvant étre menée par plusieurs collectivités locales intéressées.

Ces contrats devront couvrir tout ou partie des risques suivants

M AGENTS TITULAIRES OU STAGIAIRES AFFILIES A 1A CNRACT. :

- Décés

= Accidents du travail - Maladies imputables au service (CITIS)

- Incapacité de travail en cas de maternité, d'adoption et de paternité, de maladie ou d'accident non
professionnel.

W AGENTS TITULAIRES OU STAGIAIRES NON AFFILIES A 1A CNRACT, OU AGENTS NON TITULAIRES DE
DROIT PUBLIC :

- Accidents du travail - Maladies professionnelles




- Incapacité de travail en cas de maternité, d'adoption et de paternité, de maladie ou d'accident non
professionnel.

Pour chacune de ces catégories d'agents, les assureurs consuliés devront pouvoir proposer au syndicat une ou
plusieurs formules.

Ces contrats présenteront les caractéristiques suivantes :

- Durée du contrat : 4 ans, a effet du 1*" janvier 2027

- Régime du contrat : Capitalisation

Vote : pour 09 — contre 0 - Abstention 0

Fait et délibéré
POUR EXT
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